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Inledning 
Den här guiden vänder sig till arbetsplatser som ska anlita äldre barn och ungdomar för sommarjobb. För fördjupad kunskap finns regler och vägled-
ning på Arbetsmiljöverkets hemsida www.av.se Observera att det finns arbetsuppgifter som är helt förbjudna att utföras för denna målgrupp, och det 
finns också en del undantag och då kopplat till utbildning/praktik. Undvik fysiskt och psykiskt påfrestande arbetsuppgifter. 
 
Det är alltid viktigt att riskbedöma arbetsuppgifter – och för minderåriga arbetstagare är det särskilt viktigt. Lista de arbetsuppgifter som avses för 
uppdraget  undersök vilka risker som kan uppstå när uppgiften utförs  bedöm om personen är mogen att ha en viss uppgift  bedöm hur allvarliga 
riskerna kan vara  vidta åtgärder  följ upp. 
 
Kom ihåg att meddela skyddsombudet om att ni avser att anställa minderåriga arbetstagare. 

 
Introduktion 
Det är viktigt att ge den minderåriga en ordentlig introduktion med information om arbetsuppgifterna och vilka risker som finns. En handledare ska 
utses som alltid ska finnas tillgänglig för frågor och stöd till den minderåriga. 
 
Introduktionen ska innehålla information om: 

• vilka arbetsuppgifterna är 
• vilka arbetsuppgifter som är förbjudna 
• hur verktyg och maskiner fungerar 
• vilka arbetsmiljöregler som gäller 
• vilka risker som finns och hur man kan skydda sig mot dem 
• hur och varför tillbud och olycksfall ska rapporteras 

 
 
 

http://www.av.se/
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Äldre barn  
Med äldre barn menas minderårig från 13 år till kalenderåret hen  
fyller 16 år och har fullgjord skolplikt. 
 
Tillåtna arbeten 
Arbete som inte kräver stort ansvarstagande eller är fysiskt/psykiskt 
tungt. 
 
Arbetsgivarens skyldigheter 
• Bedöma att arbetet är lämpligt för den minderåriga 
• Utse handledare 
• Informera vårdnadshavare om jobbet 
• Få godkännande av vårdnadshavare 
• Informera skyddsombud 
• Introducera och ha rutiner 
• Fråga om den minderåriga har andra jobb 
 
Arbetstider 
Skolledighet under minst en vecka: 
7 timmar/dag 
35 timmar/vecka 
Minst fyra veckors sammanhängande ledighet per kalenderår. 
 
Rast 
Minst 30 minuter per dag, senast efter 4,5 timmars arbete. 
 
Dygnsvila och veckovila 
14 timmars sammanhängande dygnsvila och veckovila i två sam-
manhängande dagar, men minst 36 timmars. 
 
 

Ungdom  
Med ungdom menas minderårig från kalenderåret hen fyller 16 år  
och har fullgjord skolplikt till dess hen fyllt 18 år. 
 
Tillåtna arbeten 
Normalt ofarliga arbeten. 
 

     Arbetsgivarens skyldigheter 
• Bedöma att arbetet är lämpligt för den minderåriga 
• Utse handledare 
• Informera skyddsombud 
• Introducera och ha rutiner 
• Fråga om den minderåriga har andra jobb 
 
Arbetstider 
8 timmar/dag  
40 timmar/vecka 
 
Rast 
Minst 30 minuter per dag, senast efter 4,5 timmars arbete. 
 
Dygnsvila och dygnsvila 
12 timmars sammanhängande dygnsvila och veckovila i två samman- 
hängande dagar, men minst 36 timmar. 
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Förbud:  Tillåtet:  
Arbetsuppgift Äldre barn 

13-15 år 
Ungdom 
16-17 år 

Kommentar 

Användning av stege   Förbjudet  om högre än 3,5 meter. 

Enklare måleriarbete 
  

Användning av hälsofarliga kemiska produkter är förbjudet. 

Glödlampsbyten 
  

Tänk på el- och fallrisker. 

Krattning 
  

Arbetsrotation mellan arbetsuppgifter för att undvika ensidigt arbete. 

Ogräsrensning 
  

Arbetsrotation mellan arbetsuppgifter för att undvika ensidigt arbete. 

Skräpplockning 
  

Risk för stick- och skärskador. Använd skräpplockare eller skyddshandskar. 

Slipning och oljning av  
parkmöbler   

Slipning i större omfattning ska undvikas på grund av riskerna med trädamm. 

Sopning 
  

Sopning ska undvikas om det handlar om hög exponering av kvartsdamm. 

Städning 
  

Hälsofarliga kemiska produkter är förbjudna, variera arbetsuppgifter och använd skyddshandskar. 

Städning av soprum 
  

Undvik arbete med tunga kärl och risk för stick- och skärskador. 

Utdelning av information / 
budning   

Riskbedöm utifrån tidigare erfarenheter gällande hot och kränkningar.  

Gräsklippning handdriven 
  

Tillåtet för ungdom att handha handdriven gräsklippare som har ett klippaggregat och att dödmansgrepp finns. 

Åkgräsklippning 
  

Tillåtet för ungdom om åkgräsklipparen bara har ett klippaggregat och acceptdon/dödmansgrepp finns. Arbetsgi-
varen ska riskbedöma att det inte finns några allvarliga risker med jobbet, som gräsklippning i sluttning, nära 
kant vid djupt vatten eller vid plats där människor vistas i arbetsområdet m m. 

Häckklippning manuellt 
  

Tänk på att hålla avstånd och risk för skärskador. 

Häckklippning maskin 
  

Tillåtet för ungdom som har utbildning. 

Lövblåsning 
  

Arbetet är fysiskt tungt och personlig skyddsutrustning ska användas. Tänk på att variera arbetsuppgifterna och 
ha regelbundna pauser. 

Golfbil 
  

Tillåtet om traktorkörkort eller körkort med AM-behörighet finns. 

Traktorkörning 
  

Tillåtet om traktorkörkort finns. 
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