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Fungerar det systematiska
arbetsmiljoarbetet hos dig?
SAM 2001:1

Din arbetsgivare har ansvar for att
du har en sé siker och skadefri
arbetsmiljo som mojligt.

Som anstilld har du ocksa ansvar
for din och dina arbetskamraters
siakerhet.

Din arbetsplats ska kontrolleras
kontinuerligt — sa kallade skydds-
ronder.

ANMAL ALLTID RISKER
I DIN ARBETSMILJO
TILL DIN CHEF!
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Arbetsorganisation
Fungerar arbetsplatstréffarna sa att
du ér delaktig i foretaget?

Kénner du till de rutiner som

finns i foretaget, exempelvis belast-
ningsergonomi?

— Enligt foreskriften SAM ska
detta fungera pa din arbetsplats!

Arbetsmiljoutbildning

Har chefer, skyddsombud och 6vrig
personal den utbildning som behovs i
arbetsmiljoarbetet?

— Alla ska ha utbildning i arbetsmiljo!

Skyddsombud
Finns fungerande skyddsombud pa
din arbetsplats?

— Enligt Arbetsmiljolagen ska det
finnas ett skyddsombud om det ar
fler 4n 5 anstéllda!
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Systematiskt arbetsmiljoarbete
Gors det skyddsronder pa din
arbetsplats?

Atgirdas de fel du papekar av din
arbetsgivare?

— Din arbetsplats ska kontinuerligt
kontrolleras sa att eventuella risker
undanrdjs, enl. SAM!

Lokala skyddsforeskrifter
Kéanner du till vilka lagar och regler
som géller pa din arbetsplats?

— Arbetsgivaren ska se till att du har
tillgang till dessa pa din arbetsplats!
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Olycksfall & tillbud

Du vet vil att du ska anmiala tillbud
(nér det nastan hiande), finns till-
budsblanketter pa din arbetsplats?
Olycksfall och skador ska alltid
anmalas!

— Arbetsgivaren ska ha blanketter.

Mertid/overtid

Behover du jobba mycket mertid/
overtid?

— Jobbar du deltid ska du tillfragas
om du vill utéka din anstéllning,
heltid &r en malsattning!

Psykosociala aspekter

—Kan du paverka din egen arbets-
situation t.ex. arbetstid och utform-
ning av arbetet?

Fungerar samarbetet med dina
arbetskamrater och chef?

— Ingen ska ma daligt av sitt arbete!
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Foretagshalsovard

Har du tillgéng till foretagshalso-
vard?

— Du har ritt till hjélp vid problem
som du tror kommer fran arbetet!
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Stadcentral
Ar stiddcentralen utrustad sa att den
fungerar for dig?

Stadrum
Ar stidrummet utrustat sa att ma-
terial och redskap kan forvaras?

Finns utslagsvask, ventilation,
belysning m.m?

— Los eventuella problem med din
arbetsgivare!
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Kemikalier

Finns varublad pa de kem du
anvinder i ditt stidrum?

Kanner du till riskerna med de kem
du anvander?

— Ha god kinnedom om de kem du
anvinder — for din egen skull!
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Maskiner
Finns en sikerhetsinstruktion vid de
maskiner du anviander?

Har du kunskap om arbetet med
maskinen?

— Var observant pa din sikerhet,
anvind inte en maskin som du inte
har kunskap om!

Personalutrymme
Har du tillgéng till kladskap, dusch,
toalett och matrum?

— Du har ritt till dessa, enligt AFS
2000:42

Samordningsansvar
Kénner du till vem som ar samord-
ningsansvarig pa din arbetsplats?

— Aven kunden har ansvar for att du
jobbar i en siker miljo!
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Kundens arbetslokaler

Ar ordningen god i lokalerna s3 att
stddningen kan utforas arbetsmilj6-
massigt?

— Arbetsgivaren ska se till att du
kan utfora ditt arbete pa ett sikert

satt!
P
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Personlig skyddsutrustning

- din egen utrustning

Har arbetsgivaren informerat dig
om riskerna/orsakerna i arbetet da
personlig skyddsutrustning behovs?

— Du har ritt att veta varfor och
nér du ska skydda dig. Det ar din
sikerhet som géller!
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Forsta hjalpen
Har du tillgéng till forsta forband och
pléaster?

— Ség till din arbetsgivare!

Fordon
Om du anvénder fordon i tjansten
— &r den ritt utrustad?

— Det ska finnas lastgaller om du kor
material i arbetet, krockkuddar m.m.
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Ergonomi

Ar arbetet upplagt s att du kan
arbeta ergonomiskt (rétt arbetsstéll-
ning)?

Forekommer tunga lyft?

— Om det behovs har du ritt att
kréva hjalpmedel och utbildning!
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Fonsterputs
Anvinds godkénda redskap och
skyddsutrustning?

— Det finns regler, din arbetsgivare
ska informera dig om vilka!




®

Specialservice
Har du utbildning sé att du kan
utfora ditt arbete pa ett sikert satt?

— Specialservice kréver speciella
kunskaper, din arbetsgivare ska se
till att du har dem!
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Anteckningar:
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Har du fragor kontakta:

@ Arbetsgivaren
@ Skyddsombudet
@ Fastighets

@ Arbetsmiljoverket
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