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Cirkular

NR.4/2023
Stockholm Handlaggare
20 april 2023 EE
Till

Regioner, personal
Regioner vidarebefordrar till Klubbar, arbetsplatsombud samt fortroendevalda inom
avtalsomradet

Avtalsinformation Almega Specialservice

Den 17 april 2023 antog forbundsstyrelsen forslaget till nytt kollektivavtal avseende
Sanerings och Specialserviceforetag inom Almega Tjansteférbunden.
Overenskommelsen galler for perioden 1 april 2023 till och med 31 mars 2025.

Loner
Uppgorelsen innebér att 16nerna den 1 april 2023 6kar enligt foljande:

+ 1229 kronor fran den 1 april 2023
+ 1029 kronor fran den 1 april 2024

Pottférdelning

50% av l6nedkningen ar generell och 50% &r allméan pott. Om de lokala parterna inte kan enas
om pottens fordelning senast den 1 oktober respektive ar skall 50 procent av den allméanna
potten ges ut generellt och resten fordelas av arbetsgivaren.

*Efter forsta oktober varje ar ar 75 procent av potten generell och 25 procent har
arbetsgivaren att fordela.
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Lagsta I6n

Lagsta 16n i avtalet hojs med 1350 kronor den 1 april 2023 och med 1029 kronor
den 1 april 2024

Efter genomford I6nerevision ska heltidsanstalld arbetstagare, fyllda 20 ar erhalla en lagsta
16n om:

» 25 975 kronor fran den 1 april 2023
« 27 004 kronor fran den 1 april 2024

Ungdomslénerna

Vid fyllda 19 ar
« 21 789 kronor fran den 1 april 2023
» 22 508 kronor fran den 1 april 2024

Vid fyllda 18 ar
+ 22 508 kronor fran den 1 april 2023

» 21 185 kronor fran den 1 april 2024

Ersattning for obekvam 2304 01-24 03 31 24 04 01-25 03 31
arbetstid, kronor/timme

Kvélls och nattetid 18.00- 38,26 kronor 39,52 kronor
06.00
Son och helgdag raknat fran 71,38 kronor 73,74 kronor

00.00 I6érdag och k1.18.00
dag fore helgdag till 06.00
dagen efter son-eller
helgdagen

Storhelgstid fran 06.00 105,03 kronor 108,49 kronor
nyarsafton till 06.00 den 2

januari. Fran 18.00

skartorsdag till 06.00 dag

efter annandag pask, fran

06.00 midsommarafton till

06.00 dagen efter

midsommardagen, fran

06.00 julafton till 06.00

dagen efter annandag jul
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Ersattning for
Overtidsarbete
kronor/timme
Vardagar

So6n och helgdag raknat fran
00.00 I6érdag och k1.18.00
dag fore helgdag till 06.00
dagen efter son-eller
helgdagen

Storhelgstid fran 06.00
nyarsafton till 06.00 den 2
januari. Fran 18.00
skartorsdag till 06.00 dag
efter annandag pask, fran
06.00 midsommarafton till
06.00 dagen efter
midsommardagen, fran
06.00 julafton till 06.00
dagen efter annandag jul

Ersattning for mertid

Vid mertidsarbete utgar en

ersattning per timme

Manadsl6nen + ersattning
168

Ersattning for
beredskapsarbete,
kronor/timme

Ersattning per timme utges
med lagst:

Vardagar

Lordag, S6ndag

Storhelg

23 04 01-24 03 31

88,44 kronor

176,90 kronor

221,11 kronor

2304 01-24 03 31

11,26 kronor

23 04 01-24 03 31

13.00 kronor
26,00 kronor
39,01 kronor

24 04 01-25 03 31

91.36 kronor

182,73 kronor

228,40 kronor

24 04 01-2503 31

11,64 kronor

24 04 01-2503 31

13,43 kronor
26,86 kronor
40,29kronor
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Skiftformstillagg 2304 01-24 03 31
Kontinuerligt treskift 13,51 kronor
Intermittent treskift 7,04 kronor
Kontinuerligt tvaskift 5,40 kronor
Intermittent tvaskift 7,04 kronor
Standigt nattarbete 23,72 kronor

8 3 mom. 2st.1 ersatts med foljande text

24 04 01-2503 31

13,96 kronor
7,27 kronor
5,58 kronor
7,27 kronor

24,51 kronor

Tidsbegransad anstallning kan bringas att upphéra fore den tid som avsetts vid

anstéllningstillfallet genom att arbetsgivare eller arbetstagaren lamnar skriftlig underrattelse.
Sédan anstéllning upphor 14 dagar efter det att nagondera parten lamnat skriftlig underrattelse
till den andra parten. Fran arbetsgivarens sida far sadan underrattelse inte lamnas efter det att

sex manader forflutit fran anstallningens tilltradande

819 Permission

Meningen “’Plotsligt svért sjukdomsfall hos hemmaboende nira anhorig” fir dndrad lydelse till

”Plotsligt svart sjukdomstfall hos nira anhorig

Arbetsgrupp

Parterna tillsatter en arbetsgrupp som ska analysera dels tillampningen av visstidsanstéllningar
och konvertering, dels analysera avtalets regler kring dygnsvila. Arbetet ska bedrivas under

avtalsperioden

Vanliga Halsningar
Fastighetsanstalldas Férbund

Joakim Oscarsson Ewa Edstrom

Bilaga: forhandlingsprotokoll med bilagor



